
Результаты СОУТ 2017г. ООО ХК "СДС-Энерго"  

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью Холдинговая компания "СДС-Энерго"   

 
Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная 

оценка условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 32 32 0 7 8 17 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
75 75 0 7 12 56 0 0 0 

из них женщин 37 37 0 5 5 27 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень мероприятий по улучшению условий труда: 

1. Разработка режимов труда и отдыха для профилактики нервных и физических перегрузок; 

2. Обеспечение работников СИЗ (наушники противошумные или вкладыши типа "Беруши") на рабочих местах с повышенным уровнем шума; 

3. Модернизация системы искусственного освещения в кабинете энергетика; 

4. Обеспечение работников СИЗ органов дыхания (респираторами) при работах в зонах с повышенной концентрацией аэрозолей 

преимущественно фиброгенного действия (АПФД) ; 

5. Обеспечение работников антивибрационными рукавицами или перчатками при работах с УШМ, перфораторами и отбойными молотками; 

6. Организация рациональных режимов труда  и отдыха в целях профилактики отрицательного воздействия нагревающего микроклимата; 

7. Организация питьевого режима (приобретение кулеров, обеспечение питьевой водой); 

8. Использование средств индивидуальной защиты от ультрафиолетового излучения. 


